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W opinii UODO na potrzeby potwierdzenia spetnienia kryterium samotnego wychowywania
dziecka podczas rekrutacji do szkét i przedszkoli nie powinny by¢ pozyskiwane prawomocne
wyroki sadow rodzinnych orzekajace rozwod lub separacje. ROwniez okres retencji danych
zebranych w toku rekrutacji budzi zastrzezenia organu nadzorczego. Dlatego do Minister
Edukacji skierowane zostato wystapienie dotyczace wprowadzenia stosownych zmian w

przepisach ustawy - Prawo oswiatowe.

W wystapieniu tym Prezes UODO wskazat, ze jego watpliwosci budzi brzmienie art. 150 i

art. 160 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe.
Pozyskiwanie wyrokéw sadéw rodzinnych to za duzo

Artykut 150 ust. 2 pkt 1 lit. ¢ powotanej ustawy przewiduje, ze do wniosku rekrutacyjnego
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do publicznego przedszkola, oddziatu przedszkolnego w publicznej szkole podstawowej,
publicznej innej formy wychowania przedszkolnego, publicznej szkoty, publicznej placéwki,
na zajecia w publicznej placéwce oswiatowo-wychowawczej, na ksztalcenie ustawiczne w
formach pozaszkolnych lub kwalifikacyjny kurs zawodowy dotacza sie prawomocny wyrok
sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o
samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego

rodzicem.

W ocenie UODO, obowigzek zataczania do wniosku rekrutacyjnego prawomocnego wyroku
sadu rodzinnego orzekajacego rozwod lub separacje na potwierdzenie speiiania przez
kandydata kryterium, jakim jest samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, narusza
okreslona w RODO zasade minimalizacji danych. Zgodnie z nia przetwarzanie powinno
obejmowac tylko takie dane, jakie sa niezbedne dla realizacji konkretnego i okreslonego celu

przetwarzania.

Tymczasem zakres i kategorie spraw oraz okolicznosci oceniane przez sad w zwiazku z
orzekaniem o rozwodzie (catoksztatt spraw matzenskich, rodzicielskich i alimentacyjnych,
mieszkaniowych czy majatkowych wskazany w przepisach ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. -
Kodeks rodzinny i opiekunczy) determinuja koniecznos¢ gtebokiej ingerencji w sprawy
rodziny i poszczegoélnych jej cztonkéw. Nierzadko informacje dotycza takze oséb trzecich, a
zatem dotykaja w sposéb niezwykle istotny prywatnosci rodziny, jej poszczegolnych

czlonkéw, ewentualnie innych oséb.

W konsekwencji dyrektorzy szkot, do ktdérych wplywaja wnioski rekrutacyjne zawierajac w
zalgczeniu wyroki sadéw rodzinnych orzekajace rozwod lub separacje (zwtlaszcza gdyby byly
przedkladane rowniez z uzasadnieniem), pozyskuja wiele réznego rodzaju danych
odnoszacych sie do réznych kategorii oséb, ktore nie sa niezbedne do rozpatrzeni i
weryfikacji spetnienia kryterium samotnego wychowywania kandydata w rodzinie. W ocenie

organu nadzorczego konieczne jest zrezygnowanie z koniecznosci dotaczania do sktadanego
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wniosku rekrutacyjnego petnej tresci dokumentéw dotyczacych sytuacji rodzinnej i
przeanalizowanie innych form potwierdzania spetienia kryterium

samotnego wychowywania dziecka w rodzinie.
Mozliwe rozwigzanie

Organ nadzorczy w wystapieniu do Minister Edukacji wskazat, ze skoro zgodnie z trescia
art. 4 pkt 43 ustawy - Prawo oswiatowe pojecie ,samotnego wychowywania dziecka”
oznacza wychowywanie dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca
W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziong, chyba ze osoba
taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem - wykazanie tej
okolicznosci mogtoby nastapic¢ poprzez ztozenie zaswiadczenia o stanie cywilnym lub odpisu
skroconego aktu malzenstwa. Przyjecie takiego rozwigzania dodatkowo sprzyjatoby
ujednoliceniu zakresu danych pozyskiwanych od 0s6b samotnie wychowujacych dzieci,

niezaleznie od ich stanu cywilnego.
Konieczna ocena wplywu przepisow na prywatnosc¢

W przypadku podjecia prac legislacyjnych nad zmianami w postulowanym zakresie
niezwykle istotnym aspektem poprzedzajacym przyjecie podstawy prawnej przetwarzania
danych bedzie przeprowadzenie oceny wptywu projektowanych regulacji na ochrone danych
osobowych. Zasada przyjmowanych rozwigzan powinno by¢ wprowadzenie przez
projektodawce okreslonych gwarancji dla pozyskiwania i dalszego przetwarzania danych
osobowych. Ocena skutkdw projektowanej regulacji powinna wykazac¢ ryzyka zwigzane z
zakresem pozyskiwanych danych i doprowadzi¢ do ograniczenia ich gromadzenia jedynie do
minimum niezbednego dla realizacji zaktadanego celu, a w rezultacie wyeliminowac

nadmiarowa ingerencje w prawa i wolnosci wielu 0sob.
Potrzebna prawidtowa retencja

Watpliwosci organu nadzorczego wzbudza takze okres retencji danych
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osobowych kandydatéw (przyjetych) zgromadzonych w celach postepowania rekrutacyjnego.
Zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy - Prawo oSwiatowe sa one przechowywane nie dtuzej niz
do konca okresu, w ktérym uczen korzysta z wychowania w danej placéwce publicznej. Tym
samym dane osobowe pozyskane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
moga by¢ przetwarzane przez caly okres wychowania w danej placdwce. Tymczasem
zaréwno zakres danych osobowych gromadzonych w procesie rekrutacji (np. zawartych w
dokumentach potwierdzajacych samotne wychowywanie dziecka), jak i cel ich
przetwarzania nie wymagaja tak dtugiego okresu przechowywania. Pozyskiwane informacje
maja bowiem stuzy¢ wylacznie przeprowadzanej rekrutacji, a nie dokumentowaniu catego
procesu ksztalcenia w danej placowce. Ponadto powinny by¢ przetwarzane z
poszanowaniem okreslonej w RODO zasady ograniczenia przechowywania, a wiec przez
okres nie dtuzszy, niz jest to niezbedne do celéw, w ktorych dane te zostaly zebrane. Tym
samym nalezy rozwazy¢ weryfikacje powotanego wyzej przepisu, ktérego aktualne brzmienie
umozliwia przechowywanie danych przez dtugi okres, wykraczajacy poza osiagniecie celu,
jakim jest weryfikacja kryterium rekrutacyjnego. Stad wniosek organu nadzorczego o
przeanalizowanie powotanych wyzej przepisow pod katem ich spdjnosci z przepisami

ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych.



